
 

 

 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)
องค์การบริหารส่วนต าบลดอน 

อ าเภอปะนาเระ  จังหวัดปัตตานี 
 
 
 
 
 
 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 
ครั้งที่ ๑ รอบเดือนธันวาคม  

 
 
 

 
 
 

งานนโยบายและแผน 
ส านักปลัด 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

บทน า 

  ปัญหา อุปสรรค ข้อบกพร่อง รวมไปถึงผลการด าเนินการที่เกิดขึ้นในการด าเนินโครงการต่างๆ ทั้งใน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ทั้งเชิงบวกและลบ เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญสามารถชี้วัดผลความส าเร็จของงาน ที่
น าไปสู่กระบวนการในการปรับปรุงแผนให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดท าแผน  

  ดังนั้น การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จึงเป็นกระบวนการที่ส าคัญที่น าเอา ปัญหา อุปสรรค 
ข้อบกพร่อง รวมถึงผลการด าเนินงานในมิติต่างๆทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่เกิดขึ้นทั้งในเชิงบวกและเชิง
ลบ น ามาสรุปและประเมินสิ่งที่เกิดขึ้นในภาพรวมถึงศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนในการด าเนินการ
ตามแผนว่ามีจุดแข็ง จุดอ่อน ปัญหา และอุปสรรค อย่างไร เพ่ือไปน าสู่การปรับปรุงแผนพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น 
ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  ใช้ประโยชน์จากทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 

  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลดอน ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น  มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 

  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 

  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลดอน 

  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลดอน 

  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอน ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับ
ส านัก/กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลดอน ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ต าบลดอนหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
    
 
 
 
 
 
 

แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 
โดยตนเอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอน 
ค าชี้แจง : แบบท่ี  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุกๆครั้ง  หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้ยุทธศาสตร์ 

 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลดอน 

ประเด็นการประเมิน มี 
การด าเนินการ 

ไม่มี 
การ

ด าเนินการ 
ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนา  
ท้องถิ่น 

  

3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่  2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)  เพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
ศักยภาพของท้องถิ่น                  

  

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ                 
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   



 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระบวนการติดตาม 
แบบที่ 2 

แบบติดตามผลการด าเนนิงาน 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
.บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอน  อ าเภอปะนาเระ  จังหวัดปตัตาน ี

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2561 ปี  2562 ปี  2563 ปี  2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสรา้งความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน  

            

            1.1   แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 4 200,000 4 265,000 8 400,000 8 465,000 8 465,000 24 1,795,000 

 1.2   แผนงานการเกษตร 4 140,000 4 160,000 7 265,000 7 285,000 7 285,000 29 1,135,000 

รวม 8 340,000 8 425,000 15 665,000 15 750,000 15 750,000 53 2,930,000 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ               

 2.1  แผนงานการศึกษา 19 2,392,000 18 2,643,000 21 2,707,000 21 2,547,000 21 2,743,000 97 13,032,000 

 2.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
26 675,000 26 877,000 26 1,074,000 26 1,175,000 26 1,175,000 

133 4,976,000 

 2.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 60,000 3 115,000 4 1,120,000 4 1,125,000 4 1,125,000 17 3,545,000 

 2.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 16 781,000 15 903,000 15 1,038,000 15 1,168,000 15 1,168,000 76 5,058,000 

 2.5  แผนงานสาธารณสุข 8 430,000 8 480,000 8 525,000 8 565,000 8 565,000 40 2,565,000 

 2.6  แผนงานงบกลาง 4 6,212,000 4 6,452,000 4 6,742,000 4 7,032,000 4 7,032,000 20 33,470,000 
รวม 75 10,550,000 74 11,470,000 78 13,206,000 78 13,612,000 78 13,808,000 383 62,646,000 

3.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกฬีาสู่ความเป็นเลิศและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

            

 3.1  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 11 354,000 10 390,000 10 419,000 10 448,000 10 448,000 51 2,059,000 
 3.2  อุตสาหกรรม 4 950,000 2 250,000 4 400,000 3 300,000 3 300,000 16 2,200,000 

รวม 15 1,304,000 12 640,000 14 819,000 13 748,000 13 748,000 67 4,259,000 



 

 

.บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอน  อ าเภอปะนาเระ  จังหวัดปตัตาน ี
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2561 ปี  2562 ปี  2563 ปี  2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี             
 4.1  บริหารงานทั่วไป 8 840,000 8 865,000 8 640,000 8 903,000 9 903,000 41 4,151,000 
 4.2  แผนงานเคหะและชุมชน 7 1,210,000 6 1,545,000 3 1,150,000 4 1,600,000 4 2,300,000 24 7,805,000 
 4.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   12 440,000 14 525,000 14 560,000 14 585,000 14 540,000 68 2,650,000 

รวม 27 2,490,000 28 2,935,000 25 2,350,000 26 3,088,000 27 3,743,000 133 14,606,000 

5.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้
มาตรฐาน   

            

 5.1  แผนงานอุตสหกรรมและโยธา 50 14,371,000 48 14,881,000 51 14,316,000 50 13,436,000 49 13,606,000 248 70,610,000 

 5.2  แผนงานเคหะชุมชน 11 2,100,000 11 2,100,000 11 2,100,000 16 3,100,000 11 2,100,000 60 11,500,000 

รวม 61 16,471,000 59 16,981,000 62 16,416,000 66 16,536,000 60 15,706,000 308 82,110,000 
6.    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน   

            

 6.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 9 550,000 11 720,000 11 855,000 11 970,000 11 970,000 53 4,060,000 
รวม 9 550,000 11 720,000 11 855,000 11 970,000 11 970,000 53 4,060,000 

7.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมความมั่นคงและ
เสริมสร้างสันติสุข   

            

 7.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 250,000 1 55,000 4 430,000 7 2,594,000 6 475,000 21 3,804,000 
 7.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 1 20,000 1 25,000 1 30,000 1 35,000 1 35,000 5 145,000 

รวม 4 270,000 2 80,000 5 460,000 8 2,629,000 7 510,000 26 3,949,000 
รวมท้ังสิ้น 199 31,975,000 194 33,251,000 210 34,771,000 217 38,333,000 211 36,235,000 1,031 174,565,000 

 
 
 
 
 
 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2561 - 2565 

ประจ าปีงบประมาณ 2562 (ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562) 
โดย 

งานนโยบายและแผน ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลดอน 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร/์โครงการ แผนพัฒนาท้องถิ่น รวม ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

ร้อยละ งบประมาณ 



 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนหลัก เพิ่มเติม ฉบับท่ี ๑ เพิ่มเติม ฉบับท่ี ๒ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๖ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

๑๐ - ๑ ๑๑ 1 9 24,000 

- โครงการอบรมการจัดการขยะ       24,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๗  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและ
เสริมสร้างสันติสุข 

๓ - - ๓ - - - 

รวม 215 8 3 226 32 14.15 3,519,965 



 

 

การประเมินความพึงพอใจ 
บทน า 
 รายงานสรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าข้ึนเพ่ือสรุปผลการประเมินความพึง
พอใจของประชาชนต่อการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยอาศัยเครื่องมือแบบสอบถามใน
การรวบรวมข้อมูล และน ามาสรุปผลเพื่อจัดท าเป็นข้อมูลส าหรับการปรับปรุงแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้  
 
วัตถุประสงค ์

เพ่ือประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
       เพ่ือให้ทราบถึงผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  ให้ได้ข้อมูลข้อเสนอแนะ  ค าแนะน า  
ข้อคิดเห็น ที่ได้จากการประเมินไปประกอบการพิจารณาปรับปรุง/แก้ไขคุณภาพการให้บริการให้ดีข้ึน  
 
เป้าหมาย 
ประชาชนต าบลดอน จ านวน 300 ราย 
 หมู่ 1 50 ราย 
 หมู่ 2 50 ราย 
 หมู่ 3          50 ราย 
 หมู่ 4 50 ราย 
 หมู่ 5 50 ราย 
 หมู่ 6 50 ราย 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
         น าข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการเสนอผู้บริหารเพ่ือปรับปรุง ทบทวน การด าเนินโครงการ/กิจกรรม ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ     
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ ครั้งที่  ๒ (รอบเมษายน – กันยายน) 

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจในภาพรวมต่อการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
รวมทุกหมู่บ้าน 

หมู่บ้าน ระดับคะแนน (ร้อยละ) 



 

 

พอใช้ – ปานกลาง ดี – ดีมาก ดีเยี่ยม 
หมู่ท่ี ๑ ๑๙.๗๑ ๖๑.๑๔ ๑๘.๒๘ 
หมู่ท่ี ๒ ๒๒.๗๕ ๕๘.๔๒ ๑๙.๒ 
หมู่ท่ี ๓ ๑๓.๔ ๗๘.๔ ๗.๓๓ 
หมู่ท่ี ๔ ๑๖.๒๘ ๗๙.๗๑ ๓.๘๕ 
หมู่ท่ี ๕ ๓๒.๗๒ ๕๙.๑๔ ๙ 
หมู่ท่ี ๖ ๑๕.๒ ๗๔.๘ ๑๐ 

รวมเฉลี่ย ๑๗.๕๗ ๗๑.๔๖ ๑๑.๙๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ ครั้งที่  ๒ (รอบเมษายน – กันยายน) 

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจในภาพรวมต่อการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

โครงการ/กิจกรรม  ระดับคะแนน (ร้อยละ) 
หมู่บ้าน พอใช้ – ปานกลาง ดี – ดีมาก ดีเยี่ยม 

๑. โครงการกีฬาต้านยาเสพติด “ดอนเกมส์” ทุกหมู่บ้าน ๒๐.๔ ๗๔.๔ ๖.๗๕ 
๒. โครงการฝึกอบรมท าอาหาร ทุกหมู่บ้าน ๒๑ ๗๔.๓๓ ๔.๖๗ 
๓. โครงการรณรงค์ป้องกันโรคติดต่อร้ายแรง ทุกหมู่บ้าน ๒๒.๘ ๗๔.๔ ๒.๘ 
๔. โครงการอบรมศิลปะประดิษฐ์ “ตัดเย็บกระเป๋า” ทุกหมู่บ้าน ๒๕ ๗๐ ๕ 



 

 

๕. โครงการส่งเสริมการจัดเวทีประชาคมจัดท าแผน ทุกหมู่บ้าน ๑๕ ๗๔ ๑๑ 
๖. โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ทุกหมู่บ้าน ๗.๕ ๗๗.๒ ๑๕.๓ 
๗. โครงการอบรมปลูกผักไม่ใช้ดิน ทุกหมู่บ้าน ๓๐ ๖๕.๖ ๔.๔ 
๘. โครงการเผยแพร่ประชาธิปไตย ทุกหมู่บ้าน ๒๐ ๗๒.๙ ๗.๑ 
๙. โครงการอบรมการจัดการขยะ ทุกหมู่บ้าน ๓๔.๔ ๖๕.๕ ๐.๑ 
๑๐. โครงการควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ทุกหมู่บ้าน ๑๖ ๘๐.๔ ๓.๖ 
๑๑. โครงการปกป้องสถาบัน  ทุกหมู่บ้าน ๑๓ ๖๔.๘ ๒๒.๒ 
๑๒. โครงการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น “ศีลปะสีลัต” หมู่ ๑ – ๒ ๑๘ ๖๘ ๑๔ 
๑๓. โครงการอบรมเยาวชนภาคฤดูร้อน หมู่ ๑ – ๒ ๑๕ ๖๖ ๑๙ 
๑๔. โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่เดือนรอมฎอน หมู่ ๑ – ๒ ๑๔ ๕๑ ๓๕ 
๑๕. โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า ม.๒ สายปอเนาะ-ประปา หมู่ ๒ - ๘๐ ๒๐ 
๑๖. โครงการประเพณีสงกรานต์ หมู่ ๓ – ๔ ๖.๖๖ ๗๐.๕ ๒๒.๘๔ 
๑๗. โครงการประเพณีลาซัง หมู่ ๓ – ๔ ๘ ๗๓.๕ ๑๘.๕ 
๑๘. โครงการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น “จักสาน” หมู่ ๓ – ๔ ๒๐.๕ ๗๓.๕ ๗ 
๑๙. โครงการขุดบ่อบาดาล หมู่ ๓ หมู่ ๓ ๑๑.๔ ๗๘.๔ ๑๐.๒ 
๒๐. โครงการขุดบ่อกักเก็บน้ า หมู่ ๖ หมู่ ๖ ๑๕.๒ ๗๔.๘ ๑๐ 

สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม (เฉลี่ย) ๑๗.๕๗ ๗๑.๔๖ ๑๑.๙๗ 
 
 
 



 

 

 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ (รอบเดือนธันวาคม) 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปี ( ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 
1.1 กระบวนการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีเป็นไปด้วยความถูกต้อง สรุปไดด้ังนี้ 
ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปี มีการด าเนินการครบทุกข้ันตอน 
1.2 ผลการประเมินคุณภาพแผน สรุปได้ดังนี้  
  โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาสี่ปี  จ านวน ๒๙๓ โครงการ 
  โครงการที่ส าเร็จ                      จ านวน  ๓๒ โครงการ 
  คิดเป็นร้อยละ ๑๔.๑๕               ของแผนพัฒนาสี่ปี ๒๕๖๑  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ 

ยุทธศาสตร/์โครงการ แผนพัฒนาท้องถิ่น รวม ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

ร้อยละ งบประมาณ 
แผนหลัก เพิ่มเติม ฉบับท่ี ๑ เพิ่มเติม ฉบับท่ี ๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๑ เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

 

๑๖ 

 

- 

 

- 

 
๑๖ 

 

4 

 

25 

 

90,236 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๒ คนและสังคมให้มี
คุณภาพ 

๗๔ - - ๗๔ 14 18.91 748,069 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๓ การกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
และส่งเสริมการท่องเที่ยว 

๑๖ - - ๑๖ 2 12.5 270,980 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๔  การบริหารจัดการที่ดี ๒๗ ๒ ๒ ๓๑ 8 25.80 1,486,680 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๕ โครงสร้างพื้นฐานให้ได้
มาตรฐาน 

๖๙ ๖ - ๗๕ 3 4 900,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๖ การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

๑๐ - ๑ ๑๑ 1 9 24,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๗  ส่งเสริมการรักษาความ
มั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 

๓ - - ๓ - - - 

รวม 215 8 3 226 32 14.15 3,519,965 


